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Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483
ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie 0Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 2 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze
zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

e Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz.
783).

e Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

e Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018.

e Statut Szkoty Podstawowej im. Prymasa Tysigclecia w Mieczynie.

Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej w Mieczynie,
opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez rade pedagogiczng, rade rodzicdw i samorzad
uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w szkole koncepcji pracy. Tresci szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty i wewnatrzszkolnym systemem
oceniania. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces
wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki problemdéw
dzieci i mtodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym zestawem
programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb
i problemdw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikdéw ewaluacji wewnetrznej prowadzonej w roku szkolnym 2016/2017,

e wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e wnioskdw i analiz z pracy zespotéw dydaktyczno - wychowaweczych,



e oczekiwan rodzicdw w kwestii realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych oraz
dziatan edukacyjnych szkoty.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Wazinym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Diagnoza srodowiska wychowawczego szkoty

Szkota Podstawowa w Mieczynie liczy 7 oddziatéw oraz oddziat przedszkolny. Do szkoty
uczeszcza 65 ucznidw. Rodzice oczekujg od szkoty bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajacych zainteresowania uczniéw oraz wyrownujgcych szanse edukacyjne. W zakresie
dziatan profilaktycznych rodzice oczekujg dziatan przygotowujgcych do $wiadomego i
odpowiedzialnego korzystania z Internetu, ksztattowania umiejetnosci radzenia sobie ze
stresem i rozwigzywania konfliktow, jak réwniez promocji zdrowego stylu zycia. W zakresie
dziatalnosci wychowawczej oczekujg m.in. ksztattowania systemu wartosci, poczucia
patriotyzmu, solidarnosci i spotecznej odpowiedzialnosci. Ponadto rodzice chcieliby wzig¢ udziat
w szkoleniach o nastepujacej tematyce: Dopalacze — zanim po nie siegnq, Organizacja pracy
domowej- metody motywujgce, Agresja wsrod dzieci — jak jej przeciwdziatac.

W diagnozie uwzgledniono réwniez wnioski wynikajace z ewaluacji wewnetrznej, testow
wewnatrzszkolnych, konkurséw, danych z dziennikdw (oceny zachowania, uwagi), dziatalnosci
samorzgdu uczniowskiego.

Wizja i koncepcja pracy naszej szkoty, zgodnie z ktora:

¢ Wspdlnie rozwijamy zainteresowania uczniow

e Dbamy o dobre imie szkoty w srodowisku

e Promujemy zdrowy i bezpieczny styl zycia

o Ksztattujemy postawy patriotyczne

e Skutecznie przygotowujemy ucznidw do sprawdzianu organizujac pogadanki czy
wskazujgc najlepsze techniki przyswajania wiedzy

¢ Wspomagamy uczniow w pokonywaniu trudnosci w nauce, organizujac zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze

e Dbamy o wtasciwe relacje z rodzicami

o Ksztattujemy postawy prospoteczne

¢ Dbamy o przyjazne warunki do nauki

e Przeciwdziatamy uzaleznieniom od narkotykdow, dopalaczy i niewtasciwym sposobom
spedzania wolnego czasu

e Dziatamy na rzecz profilaktyki uzaleznien wsrdd dzieci i mtodziezy

o Utatwiamy dobry start dziecka w szkole, poprzez uczestnictwo w projektach, stosowanie
ciekawych metod nauczania



Misjg naszej szkoty jest wyposazenie absolwenta w taki zaséb wiedzy i umiejetnosci, ktéry
pozwoli mu na kontynuacje nauki w szkole Sredniej oraz twdrcze, satysfakcjonujgce zycie w
spoteczenstwie i zjednoczonej Europie. W swojej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i
opiekuniczej kierujemy sie dobrem ucznia i jego indywidualnymi potrzebami (réwniez
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi). Jestesmy szkotg, ktéra opiera swoje dziatania na
wartosciach ogdlnie przyjetych i akceptowanych przez wszystkich uczniéw, nauczycieli i
rodzicow: Mitosé, Wolnosc i Madrosc.

Nasze atuty to: kompetencja, rzetelnos¢, zaangazowanie oraz szacunek dla osobistego rozwoju
kazdego dziecka. Wspdlnie z rodzicami przygotowujemy ucznidw do petnienia réznych rdl
spotecznych i zawodowych. Budujemy w naszych wychowankach poczucie wartosci i
bezpieczenstwa, wyzwalamy aktywnos$¢ twoérczg. Wierzymy, ze dzieki przyjaznej atmosferze
nauki, pracy, opieki i zabawy kazdy uczen osiggnie sukces na miare swoich mozliwosci.

Sylwetka absolwenta.
Dazeniem Szkoty Podstawowej w Mieczynie jest przygotowanie uczniéw do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj. Uczen konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:
e kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,
e znaistosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,
e szanuje siebie i innych,
e jest odpowiedzialny,
e zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny zycia,
e znairozumie zasady wspdtzycia spotecznego,
e jest tolerancyjny,
e korzysta z réznych Zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i
technologie informatyczne,
e jest ambitny,
e jest kreatywny,
e jest odwazny,
e jest samodzielny,
e posiada wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo witasne i innych,
e szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
e jest odporny na niepowodzenia,
e integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.

Struktura oddziatywan wychowawczych
1. Dyrektor szkoty:
e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,



sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw,
wspotpracuje z zespotem wychowawcéw oraz Samorzagdem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Radg Rodzicéw ,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecno$¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia,

Wychowawcy klas:
diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie,
rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,



na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celdw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby uczniow,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez
przewodniczgcego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw oraz
specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspotpracujg z policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i
miodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

. Zespo6t wychowawcow:

opracowuje projekty zasad usprawiedliwiania nieobecnosci, karania, nagradzania,
wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawcze] i
profilaktycznej szkoty,

Rodzice:

wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiaddéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracujg z wychowaweca klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,
dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidw,



e rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

7. Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidéw szkoty, dziatalnosci
oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspodtpracuje z Zespotem Wychowawcéw i Radg Pedagogiczng,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,

e reprezentuje postawy i potrzeby sSrodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Szczegotowe cele wychowawcze

1. Obszar rozwoju intelektualnego — rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i
zainteresowan uczniéw, ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosé.

2. Obszar rozwoju spofecznego — integracja zespotéw klasowych, umiejetnosé
komunikowania sie, akceptacja praw drugiego cztowieka, ksztattowanie dyscypliny,
umiejetno$é pracy w zespole, poszanowanie dorobku wifasnego narodu i lokalnej
spotecznosci, aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym klasy, szkoty, srodowiska,
rozwijanie samodyscypliny i inicjowanie wtasnej aktywnosci.

3. Obszar rozwoju fizycznego — ksztattowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji
zachowan prozdrowotnych: przygotowanie uczniéw do swiadomego i odpowiedzialnego
korzystania z Internetu, umiejetnos¢ krytycznej analizy informacji, prawidtowe
stosowanie zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w klasie, szkole, sSrodowisku i
wykorzystanie ich w praktyce.

4. Obszar rozwoju emocjonalnego — ksztattowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby,
ksztattowanie wrazliwosci emocjonalnej, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i
problemami, Swiadome dokonywanie wyboréw, rozwdj kultury osobistej i kultury stowa,
tolerancja i poszanowanie dla réznych religii, kultur i tradycji.

5. Obszar rozwoju moralnego — upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujgcych w
szkole norm i wartosci, obiektywna ocena wtasnego zachowania.



Harmonogram dziatan

ZADANIA FORMA REALIZACII OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
SFERA INTELEKTUALNA
Rozpoznawanie Poznanie podczas biezgcej pracy uzdolnien Nauczyciele,
i rozwijanie uczniow. wychowawcy
mozliwosci,
uzdolnien i Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zainteresowania i Nauczyciele
zainteresowan pasje ucznidow: kota przedmiotowe, artystyczne, prowadzacy zajecia
uczniow. sportowe. pozalekcyjne,

nauczyciele Swietlicy,
biblioteki

Prowadzenie zaje¢ aktywnymi metodami.

Nauczyciele,

wychowawcy
Spotkania z ciekawymi ludZzmi. Wychowawcy,
nauczyciele,
bibliotekarz
Promowanie osiggniec¢ uczniow: Dyrektor, nauczyciele,
- udziat w konkursach przedmiotowych, wychowawcy,
artystycznych, sportowych, organizatorzy
- eksponowanie prac uczniow w gablotach konkursow
szkolnych, stronie internetowej szkoty i gminy
- nagrody, dyplomy dla ucznidow
Podnoszenie Uswiadamianie uczniom wagi edukacji i wynikow Wychowawcy,
efektow egzamindw zewnetrznych — lekcje wychowawcze. dyrektor,

ksztatcenia.

Szkolne konkursy z nagrodami na najwyzsza
$rednig i najlepszg frekwencje.

przewodniczgcy
zespotéw edukacyjno-
wych.

Ksztattowanie
umiejetnosci
poszukiwania
informacji i
poszerzania
wiedzy.

Stwarzanie warunkéw do wszechstronnego
rozwoju osobistego uczniow:

- wykorzystanie pracowni komputerowej w trakcie
procesow lekcyjnych i pozalekcyjnych;

- wykorzystanie zasobow biblioteki szkolnej,
multimedidw i Internetu,

- wskazywanie dodatkowych, atrakcyjnych zrédet
wiedzy np. strony internetowe, gry dydaktyczne.

Wszyscy nauczyciele

Ksztattowanie

- Szkolny festiwal talentéw,

Organizatorzy

postawy - Konkurs twérczosci poetyckiej przegladu i konkursu
tworczej.

Ksztattowanie - Planowanie dalszej edukacji uwzgledniajgce Wychowawca klasy VI
aktywnej wiasne zainteresowania, zdolnosci i umiejetnosci

postawy wobec
przysztej pracy

zawodowej oraz
wymagan rynku

oraz sytuacje na rynku pracy: godziny
wychowawcze, lekcje wos-u, pozyskiwanie
materiatdw informacyjnych, zajecia z orientacji
zawodowej




pracy. - Poznanie specyfiki roznych form ksztatcenia i

zawoddw: uczestniczenie w dniach otwartych

wybranych szkot i zaktadéw pracy, wspdtpraca z

PPP

SFERA SPOLECZNA

Integracja Organizacja uroczystosci i imprez szkolnych, Opiekun SU,
zespotow klasowych, wycieczki szkolne, ogniska, projekt wychowawcy
klasowych. KinoSzkota.
Umiejetnosc Nabywanie nawykow kulturalnego zachowania Nauczyciele,
komunikacji sie w towarzystwie oraz umiejetnosci wychowawcy

miedzyludzkiej.

prowadzenia rozmowy — pogadanki i ¢wiczenia na
godzinach z wychowawca.

Poznanie i doskonalenie zasad pracy w grupach,
dyskusji.

Praca metodg projektow.

Ksztattowanie zdolnosci rozwigzywania
konfliktow — lekcje metodg dramy.

Nauczyciele,
wychowawcy

Ksztattowanie u
ucznia postawy
przynaleznosci do
srodowiska
szkolnego,
lokalnego,
narodowego i
europejskiego

Zapoznanie uczniéw z prawem
wewnatrzszkolnym:

- statutem szkoty;

- regulaminami szkoty;

- programem wychowawczo- profilaktycznym.

Wychowawcy klas

Zapoznanie ucznidw z ceremoniatem szkoty:
- $lubowanie uczniéw klas pierwszych,

- pozegnanie ucznidow konczacych szkote,

- organizowanie imprez Srodowiskowych

Wychowawca klasy | i

VIII, organizatorzy
imprez

Kultywowanie tradycji i obyczajéw szkolnych i
lokalnych, ksztattowanie postaw patriotycznych:
- nauka oraz przypominanie hymnu
panstwowego;

- udziat i pomoc w organizacji spotkan wigilijnych,
- organizowanie Dnia Patrona,

- imprezy wewnatrzklasowe (Dzieri Chtopaka,
walentynki, Dzien Kobiet)

Wychowawcy ,
nauczyciel muzyki,
nauczyciel religii

Poznawanie symboli narodowych i ksztattowanie
nawyku okazywania im szacunku:

- obchody Dnia Flagi Narodowej

- organizowanie wycieczek do miejsc pamieci
narodowej,

-uroczystosci z udziatem Pocztu Sztandarowego.

Wychowawcy,
nauczyciele historii,
opiekun pocztu
sztandarowego




Udziat w uroczystosciach szkolnych, lokalnych i
panstwowych:

- organizowanie uroczystosci i akademii, apeli
szkolnych wedtug harmonogramu uroczystosci;

- uczestnictwo w obchodach swigt panstwowych,
np. Swieta Niepodlegtosci, Rocznicy Konstytucji 3
Maja.

- reprezentowanie szkoty podczas imprez
srodowiskowych.

Nauczyciele zgodnie z
harmonogramem
uroczystosci szkolnych

Aktywna praca samorzadu uczniowskiego:

- organizowanie wyboréw opiekuna samorzadu
szkolnego;

- inicjowanie i udziat w akcjach charytatywnych;
- organizacja wydarzen szkolnych;

Opiekun samorzadu
uczniowskiego

Pomoc rodzicom i
nauczycielom w
rozwigzywaniu
probleméw
wychowawczych

i opiekuniczych

-Biezgce informowanie rodzicéw o sytuacji
dziecka w szkole i poza nia.

-Dostarczanie aktualnych informacji rodzicom,
nauczycielom, opiekunom na temat skutecznych
sposobdéw prowadzenia dziatanh wychowawczych i
profilaktycznych poprzez spotkania ze
specjalistami.

-Indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.
-Zebrania i konsultacje dla rodzicow.

-Zapoznanie rodzicdw z Konwencjg o Prawach
Dziecka, Statutem Szkoty i regulaminami poprzez
strone internetowg szkoty (formy papierowe
dostepne w bibliotece szkolnej).

-Petnienie opieki nad dzie¢mi w Swietlicy szkolnej
z uwzglednieniem potrzeb rodzicow.

-Pomoc materialna dzieciom z rodzin o niskim
statusie materialnym, niewydolnym
wychowawczo oraz znajdujgcym sie w sytuacji
kryzysowej: wspotpraca z GOPS-em, asystentami
rodzinnymi, pozyskiwanie sponsoréw.
-Udostepnianie wykazu instytucji, w ktorych
mozna uzyska¢ pomoc specjalistyczna.
-Doskonalenie kompetencji nauczycieli i rodzicow
w zakresie profilaktyki uzywania niebezpiecznych
srodkdéw i substancji, a takze norm rozwojowych i
zaburzen zdrowia psychicznego wieku
rozwojowego poprzez uczestnictwo, np. w radach
szkoleniowych, kursach i szkoleniach.

Wychowawcy,
nauczyciele, dyrektor,
przedstawiciele
instytucji
wspotpracujacych ze
szkotg
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SFERA FIZYCZNA

Ksztattowanie
postaw dbatosci o
wtasne zdrowie.

- aktywne spedzanie wolnego czasu: organizacja
wycieczek , rajdéw, zaje¢ terenowych.

-udziat w szkolnych i miedzyszkolnych zawodach
sportowych

-udziat w akcjach o tematyce profilaktycznej
-Zapobieganie wadom postawy: wdrazanie
zalecen programu Lekki tornister, dostosowanie
wysokosci stolikdw i krzeset do wzrostu uczniéw.
-Przeciwdziatanie i walka z préchnica: realizacja
programu profilaktycznego Fluoryzacja zebdw,
pogadanki.

-Dbanie o zdrowie, higiene osobistg, estetyke
wiasng i otoczenia: wykorzystanie biezgcych
sytuacji szkolnych, lekcje o chorobach brudnych
rgk, higiena narzgdéw wzroku i stuchu,
przesiewowe badania stuchu, udziat w Dniach
Promocji Zdrowia, udziat w konkursach
plastycznych.

Wychowawcy, opiekun
PCK, nauczyciel wych. —
fizycznego, nauczyciel
plastyki

Propagowanie
zdrowego stylu
zycia

-Poznanie zasad zdrowego odzywiania,
przygotowywanie zdrowych positkow, udziat w
akcjach Szklanka mleka, Owoce i warzywa w
szkole, ruch na $wiezym powietrzu (lekcje
wychowania fizycznego, gry i zabawy sportowe,
wycieczki), uswiadamianie koniecznosci
dostosowania ubioru do stanu pogody.
-Zachecanie do aktywnego wypoczynku w czasie
wolnym: realizacja programu Trzymaj forme,
organizacja Dnia Sportu, udziat w zawodach
sportowych.

-Uswiadamianie uczniom zagrozen wynikajacych z
palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania
substancji psychoaktywnych: realizacja programu
Bieg po zdrowie.

Wychowawcy,
nauczyciel przyrody,
biologii, wychowania
fizycznego
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Propagowanie
postaw
proekologicznych

-Udziat w konkursach plastycznych i
przyrodniczoekologicznych, szkolnych akcjach
ekologicznych, segregowanie $mieci, poznanie
zasad witasciwego zachowania sie w parkach,
rezerwatach (spacery, wycieczki, pogadanki,
drama).

-Rozmowy z uczniami na lekcjach
wychowawczych i zajeciach przedmiotowych
dotyczace: oszczedzania wody i energii, wspdlnej
odpowiedzialnosci za czystosé szkoty i otoczenia
(dbatosé o czystos¢ w miejscu zamieszkania)

- Wspétudziat w akji ,Sprzatanie Swiata”

Wychowawcy,
nauczyciel przyrody i
biologi

Uwrazliwienie na -Przypomnienie numerdéw alarmowych Wychowawcy,
zagrozenia -Rozmowy ze szczegdlnym uwzglednieniem nauczyciel techniki,
wynikajace z nawigzywania niebezpiecznych znajomosci informatyki
kontaktéw z poprzez Internet
osobami obcymi w | -Projekcja filméw edukacyjnych
domu, na ulicy, -Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu
podwadrku. - Udziat w konkursie ,,Szybuj bezpiecznie w
Cyberprzemocy internetowej chmurze”.
mowie NIE. -Ksztattowanie postawy asertywnej w sytuacjach
budzacych niepokd;.
Bezpieczenstwo i |- Filmy i prezentacje o ruchu drogowym Wychowawcy,
pierwsza pomoc - Realizacja programu wychowania nauczyciel techniki,
komunikacyjnego opiekun PCK,
- spotkanie z policjantem nauczyciel wych. -
- Zapoznanie z regulaminem dowozéw oraz fizycznego

regulaminem S$wietlicy szkolnej

-Cwiczenia praktyczne w udzielaniu pierwszej
pomocy

- Ewakuacja szkoty na wypadek pozaru
-Pogadanki na temat prawidtowego zachowania
sie uczniéw w czasie przerw, bezpiecznego
poruszania sie po korytarzach, schodach i boisku
szkolnym.

-Ksztattowanie postaw kulturalnego zachowania
sie w miejscach publicznych.

-Przypomnienie zasad bezpieczerstwa na
wycieczkach szkolnych.
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SFERA EMOCJONALNA

Nauka nabywania | -Warsztaty dla ucznidw prowadzone przez Wychowawcy,
Swiadomosci specjalistéw z PPP, lekcje wychowawcze specjalisci z instytucji
wiasnych stabych i | - Udziat w projekcie KinoSzkota wspomagajacych
mocnych stron, szkote

ksztattowanie

samoakceptacji,

budowanie

poczucia wtasnej

wartosci

Ksztatcenie Zdobywanie umiejetnosci radzenia sobie ze Wychowawcy,

umiejetnosci
rozwigzywania
probleméw bez
uzycia sity

stresem, ¢wiczenie umiejetnosci
konstruktywnego rozwigzywania problemoéw —
lekcje z wychowawcg, zajecia prowadzone przez
pracownikéw poradni.

pracownicy poradni
psychologiczno-
pedagogicznej

Ksztattowanie postaw asertywnych, umiejetnosci
odmawiania, tolerancji i szacunku w stosunku do
siebie i innych ludzi — pogadanki na lekcjach z
wychowawcg, dostarczanie uczniom witasciwych
wzorcow.

WSszyscy nauczyciele,
wychowawcy

SFERA MORALNA

Ksztattowanie
szacunku do ludzi,
wrazliwosci na
potrzeby drugiego
cztowieka,
prawidtowe
rozumienie
wolnosci jednostki
oparte na
poszanowaniu
osoby ludzkiej

Stwarzanie sytuacji sprzyjajacych ksztattowaniu
sposobdw kulturalnego wyrazania wtasnego
zdania oraz uwaznego stuchania innych,
integracji.

Poznawanie kultur, religii, tradycji innych
narodoéw,

WSszyscy nauczyciele,
wychowawcy,
nauczyciele historii,
WOS-u

Uczenie
wiasciwego
pojecia tolerancji,
odwagi w
reagowaniu na
niesprawiedliwosé,
krzywde drugiego
cztowieka, agresje

Lekcje wychowawcze poswiecone tej tematyce.
Dziatanie sekcji wolontariatu przy SU.
Warsztaty praktyczne z zakresu dziatan
antydyskryminacyjnych.

Opiekun SU,
wychowawcy

Harmonogram imprez szkolnych znajduje sie w zataczniku.
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Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja powyzszego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego dokonywana jest 2 razy w
roku - na zakonczenie | pétrocza i na zakonczenie roku szkolnego.
Formy ewaluacji:

e obserwacja i analiza zachowania ucznidw dokonywana przez wychowawcéw klas oraz
wszystkich nauczycieli uczacych

e wywiad z Dyrektorem Szkoty, Radg Rodzicow

e rozmowy z uczniami

e rozmowy z rodzicami

e analiza dokumentow

Analiza realizacji programu wychowawczego szkoty odbywa sie poprzez:

e sprawozdania prezentowane podczas Rad Pedagogicznych, zamieszczane w protokole

Rady Pedagogicznej

e spotkania z rodzicami
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